Saannot

18

Yhdistyksen nimi on Yliopistojen ja tutkimusalan henkildstoliitto - Universitetens och
forskningssektorns personalférbund YHL ry, josta ndisséd sddnnoissa kaytetdan nimitysta yhdistys.
Sen kotipaikka on Helsingin kaupunki.

28

Yhdistys toimii Suomen yliopistojen korkeakoulujen, oppilaitosten ja opetus- ja kulttuuriministerion
hallinnonalan virastojen henkildstoyhdistysten tukijarjestona ja yhdyssiteena. Yhdistys on
yleishyodyllinen ja voittoa tuottamaton tukiyhdistys. Se antaa jasenyhdistyksilleen tukea
toimintaan, erityisesti koulutus- ja virkistystoimintaan.

Yhdistys voi myontaa jasenyhdistysten henkildjasenille hakemuksesta koulutustukea
ammatillisesta taydennyskoulutuksesta tai tutkintoon johtavasta opiskelusta aiheutuneisiin
kustannuksiin seka tutkintostipendeja valmistuneille.

Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi vastaanottaa avustuksia ja lahjoituksia, jarjestaé arpajaisia ja
rahankeréayksia, hankkia ja omistaa toimintaansa varten tarpeellista omaisuutta. Luvanvaraista
toimintaansa varten yhdistys hankkii lainsdadannon edellyttdman luvan. Yhdistys voi perustaa
rahastoja toimintansa edistamiseksi.

38

Hakemus yhdistyksen jaseneksi on tehtava hallitukselle. Hakemukseen on liitettava
hakijayhdistyksen saannét ja ilmoitus jasenmaaréasta. Jos hakijayhdistyksen saannot eivét ole
ristiriidassa yhdistyksen sdant6jen kanssa, hallitus voi hyvaksya yhdistyksen jaseneksi.
Paatbksestd on annettava kirjallinen tieto yhdistykselle.

48
Jasenyhdistysten tulee noudattaa naihin saantéihin perustuvia yhdistyksen kokouksen ja
hallituksen paatoksia.

Jasenyhdistyksen velvollisuutena on ilmoittaa vuosittain tammikuussa yhdistykselle tarvittavat
tiedot tuen maksamista varten. Jasenyhdistyksen tulee myos viipymaétté ilmoittaa yhdistykselle
jasenyhdistyksen s&antoja, jasenistdd, toimihenkildita ja postiosoitetta koskevista muutoksista seka
lahettaé yhdistykselle toimintasuunnitelmansa ja toimintakertomuksensa.

58§

Jasenyhdistyksen, joka on paattanyt erota yhdistyksen jasenyydesta tai lakkauttaa toimintansa,
tulee ilmoittaa paatdksestaan kirjallisesti yhdistyksen hallitukselle tai sen puheenjohtajalle tai
ilmoittaa erosta yhdistyksen vuosikokouksen poytékirjaan. Eroilmoituksen tulee perustua
jasenyhdistyksen kokouksen paattkseen, josta on esitettava poytakirjanote.

Jos jasenyhdistys jattaa tayttamatta velvollisuutensa yhdistysta kohtaan tai menettelyllaan
yhdistyksessa tai sen ulkopuolella vaikeuttaa huomattavasti yhdistyksen toimintaa, voi hallitus
erottaa sen yhdistyksen jasenyydesta. Jasenyhdistys voi 30 paivan kuluessa tiedon saamisesta
valittaa erottamispaatdksesta kirjallisesti yhdistyksen hallitukselle, jonka tulee saattaa
erottamispaatts yhdistyksen kokouksen ratkaistavaksi.

Jasenyhdistyksella, joka eroaa tai erotetaan yhdistyksesta, ei ole mitdan oikeutta yhdistyksen
omaisuuteen.
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68
Paatosvalta yhdistyksen asioissa on yhdistyksen kokouksella. Yhdistyksen asioita hoitaa ja sen
toimintaa johtaa hallitus.

78
Yhdistyksen varsinainen kokous pidetaan vuosittain syys-marraskuussa.

Ylimaarainen yhdistyksen kokous pidetaan, milloin hallitus katsoo sen tarpeelliseksi tai kun
vahintédén 1/10 jasenyhdistyksista sitd erityisesti ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti hallitukselta
vaatii. Kokouksen ajan ja paikan méaraa hallitus. Jasenyhdistysten vaatima yhdistyksen kokous on
kutsuttava koolle 60 paivan kuluessa siité, kun vaatimus on kirjallisesti tehty.

88

Aanivaltaa yhdistyksen kokouksessa kayttavat jasenyhdistysten valitsemat edustajat. Edustajan
tulee olla jasenyhdistyksen varsinainen jasen. Liiton hallituksen jasen tai varajasen ei voi toimia
kokousedustajana.

Kullakin jasenyhdistyksella on yksi (1) kokousedustaja, jolla on yksi (1) &ani jokaista alkavaa 100
henkiljasenta kohti. JAsenmaara on jdsenmaksunsa maksaneiden varsinaisten jasenten
kokonaislukuméaara edellisen kalenterivuoden lopussa. Millaan jasenyhdistyksella ei kuitenkaan
saa olla enempéaa kuin 40 % lasna olevista aanista.

Hakijayhdistys, joka liittyy jaseneksi liittoon, saa aanimaarat saman laskutavan mukaisesti.

Jasenyhdistyksen on ilmoitettava edustajansa ja varaedustajiensa nimet yhdistykselle viimeistaan
14 paivaéa ennen kokousta. Hallitus ilmoittaa kaytettavissa olevan aanimaaran jasenyhdistyksille
kaksi (2) kuukautta ennen yhdistyksen kokousta.

98§
Kutsu yhdistyksen kokoukseen toimitetaan jasenyhdistykselle sdhkdpostitse sen ilmoittamaan
sahkodpostiosoitteeseen.

Yhdistyksen varsinaiseen kokoukseen kutsu on lahetettava vahintaan 14 paivaa ja ylimaaraiseen
kokoukseen vahintaan 14 paivaa ennen kokousta.

Kokouskutsussa on mainittava kokouksessa kasiteltdvat asiat. Kutsuun on liitettava
jasenyhdistysten tekemat esitykset varustettuna yhdistyksen hallituksen lausunnolla.

Muu asia voidaan ottaa yhdistyksen kokouksen késiteltavaksi ja paatettavaksi vain siten, etta
hallitus tekee siita kokouksen alussa esityksen ja ettd erimielisyyden sattuessa vahintaan (3/4)
kolme neljasosaa aanestykseen osallistuneista edustajista sitéa kannattaa. Yhdistyslain 24 8:ssa
mainituista asioista ei kuitenkaan voida paattaa, ellei niista ole kokouskutsussa mainittu.

Jasenyhdistyksen on tehtava kirjallinen esitys asiasta, jonka haluaa ottaa kasiteltavaksi
varsinaisessa kokouksessa, yhdistyksen hallitukselle kaksi (2) kuukautta ennen kokousta.

Kokoukseen voidaan osallistua myos tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla
kokouksen aikana. Yhdistyksen hallitukselle on ilmoitettava asiasta seitseman (7) paivaa ennen
kokousta.

10 8

Yhdistyksen kokouksen avaa yhdistyksen puheenjohtaja tai joku varapuheenjohtajista tai heidan
estyneina ollessaan hallituksen idltdan vanhin lasna oleva jasen, jonka johtaessa puhetta kokous
toteaa laillisuutensa ja paatdsvaltaisuutensa ja valitsee itselleen puheenjohtajan.
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118
Varsinaisen yhdistyksen kokouksen tehtavana on:
o Kkasitelld hallituksen toimintakertomus edelliselté kalenterivuodelta
o kasitella hallituksen laatima toiminta- ja taloussuunnitelma seuraavalle toimintavuodelle
e paattaa jasenmaksusta
o ka&sitelld tilinpaatos ja hallituksen kertomus yhdistyksen tileista edelliselta kalenterivuodelta
seka kasitella tilintarkastajan ja toiminnantarkastajan lausunnot
o péaéattaa tilinpdatdksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta hallitukselle ja
muille tilivelvollisille
e paattaa ylijadman kaytosta tai alijaagman kattamisesta
¢ valita yhdistyksen puheenjohtaja, jonka toimikausi on kaksi (2) vuotta.
o valita hallituksen muut varsinaiset jAsenet ja varajasenet, joiden toimikausi on kaksi (2)
vuotta.
e valita tilintarkastaja ja toiminnantarkastaja ja heille varahenkil6t, joiden toimikausi on yksi
(1) kalenterivuosi.
e péaéattaa muista kokouskutsussa mainituista ja 9 8§ 4 ja 5 momentin mukaan kéasiteltavaksi
tulevista asioista.

12 §

Aanestys yhdistyksen kokouksessa on avoin. Jos joku &anioikeutetuista

ennen aanestyksen toimeenpanoa vaatii suljettua &anestysté ja sitd on kannatettu, ddnestys
toimitetaan suljettuna lippudanestyksena.

Aanestyksessa ratkaisee yksinkertainen danten enemmistd, 4anten mennessa tasan ratkaisee
puheenjohtajan kanta, suljetussa lippuaanestyksessa ja vaalissa ratkaisee arpa.

13 8§

Hallitukseen kuuluu yhdistyksen puheenjohtaja ja 10-20 hallituksen jasentd, jotka pyritdan
valitsemaan siten, etta jokaisesta jasenyhdistyksesta valitaan 1 hallituksen jasen. Hallituksen
jasenellda on henkilokohtainen varajasen samasta jasenyhdistyksesta.

Puheenjohtajan ja hallituksen jasenten on oltava jasenyhdistyksen varsinaisia jasenia. Mikali taméa
edellytys lakkaa, asianomaisen on erottava hallituksesta.

Hallituksen pitdd mahdollisimman pian yhdistyksen kokouksen jélkeen valita keskuudestaan 2-3
varapuheenjohtajaa, jotka yhdessa puheenjohtajan kanssa muodostavat tydvaliokunnan.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan kutsusta. Kokous on paatdsvaltainen,
kun puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan lisaksi vahintaan puolet jasenista on lasna. Paatdkset
tehdaan yksinkertaisella aanten enemmistolla. Aanestys hallituksessa on avoin. Vaalit toimitetaan
suljettuna lippuaanestyksena. Aanten mennessa tasan voittaa puheenjohtajan kanta, vaalissa
ratkaisee arpa.

14 §
Hallituksen tulee huolellisesti hoitaa yhdistyksen asioita ja johtaa sen toimintaa yhdistyslain ja
yhdistyksen sadantdjen mukaisesti.

Hallituksen tehtavana on mm:

e edustaa yhdistysta
paattaa jaseneksi hyvaksymisesta ja jasenyydesta erottamisesta
pitdé jasenluetteloa jasenyhdistyksista
kutsua koolle yhdistyksen kokous ja valmistella sille esitettavat asiat
panna taytantoon yhdistyksen kokouksen paatokset
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¢ valmistaa ehdotus yhdistyksen toiminta- ja taloussuunnitelmaksi

¢ hoitaa huolellisesti ja taloudellisesti yhdistyksen varoja ja muuta omaisuutta seka huolehtia
etta tilinpaatds tehdaan maaraaikana

e ottaa ja erottaa yhdistyksen toimihenkil6t, valvoa heidan toimintaansa seka vahvistaa
heidén palkkionsa ja tehda tarpeelliset toimet yhdistyksen tarkoituksen edistamiseksi.

15§
Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

Tilinpaatosasiakirjat tulee jattaa tilintarkastajalle ja toiminnantarkastajalle maaliskuun 31. paivaan
mennessa.

16 8

Tilintarkastajan on tarkastettava yhdistyksen hallinto, tilit ja varat. Tarkastuksestaan hénen on
annettava hallitukselle huhtikuun 30. paivaan mennessa kirjallinen kertomus, joka sisaltaa
mabhdolliset muistutukset ja huomautukset seké lausunto tilinpaatoksen vahvistamisesta ja
vastuuvapauden myodntamisesta hallitukselle ja muille tilivelvollisille.

Toiminnantarkastajan on tarkastettava yhdistyksen talous ja hallinto yhdistyksen toiminnan
edellyttdméssé laajuudessa sekéd annettava hallitukselle tarkastuksestaan kirjallinen
toiminnantarkastuskertomus tilinpaatoksesta paattavaa yhdistyksen kokousta varten.

178
Yhdistyksen nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtajat, sihteeri ja
hallituksen kulloinkin erikseen maaraamat henkilét kaksi yhdessa.

18 §

Naihin saantéihin voidaan tehda muutoksia vain yhdistyksen kokouksen paatoksella, ja talloin
vaaditaan, ettd muutosehdotusta kannattaa vahintaan kolme neljasosaa (3/4) aanestykseen
osallistuneista edustajista.

198

Paatos yhdistyksen purkamisesta on tehtava yhdistyksen kokouksessa vahintaan kolme
neljasosaa (3/4) enemmist6lla annetuista aanista. Kokouskutsussa on mainittava yhdistyksen
purkamisesta.

Yhdistyksen purkautuessa kaytetadn yhdistyksen varat yhdistyksen tarkoituksen edistamiseen
purkautumisesta paattavan kokouksen maaraamalla tavalla.
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